


LAPORAN EKSEKUTIF

SATUAN KERJA : KANTOR KESEHATAN PELABUHAN KELAS Il PADANG
BULAN : NOVEMBER 2016

TINDAKAN/ KEGIATAN YANG TELAH DILAKUKAN

I. Keuangan

a. Pengeluaran

No Uraian Pagu Realisasi

Rp. %
1 Belanja Pegawai | 3.672.093.000 3.137.710.688.- 85.44
2 Belanja Barang 6.209.499.000 4.457.781.858.- 71,78
3 Belanja Modal 4.489.115.000 2.326.574.914,- 51.82

b. Penerimaan

No Uraian Target Realisasi Nov %o
Rp. % Total
1 PNBP 2.734.172.340,- | 960.051.446 35,11 | 171,98
II. Aset
Kode Uraian Mutasi Saldo per 30
Bertambah Berkurang November 2016
131111 | Tanah 2.529.678.500
132111 | Peralatan dan Mesin 79.564.400 18.904.142.186
133111 | Gedung dan Bangunan 103.696.000 10.490.653.880
134112 | Irigasi 44.490.000
166112 | Aset tetap yang tidak 50.850.800
digunakan
32.020.224.366




I11. SDM

SDM Berdasarkan Jabatan

No Jabatan Jumlah Persentase %
1 | Struktural 5 6.25
2 | Fungsional 8 10
3 | Funsional Umum 49 61.25
4 | Honorer 16 20
51 P 2 25
Jumlah 80 100
SDM berdasarkan Pangkat/Gol
No Pangkat/Golongan Jumlah Persentase
1 Pembina / IV.a 7o
2 | PenataTk!/lll.d 7.5
3 | Penata/lll.c 11.25
4 | Penata Muda Tk |/ lll.b 10 125
5 | Penata Muda/lll.a 6 7.
6 | Pengatur Tkl/lIl.d 13 16.25
7 | Pengatur/ll.c 1i5) 16.25
8 | Pengatur Muda/ ll.a 1 1:28
9 | Juru Muda/l.a 1 1.25
10 | Honorer 16 20
11 | PTT 2 25
Jumlah 80 100
SDM berdasarkan Bagian/Seksi
No Bagian / Seksi Jumlah Persentase
1 | Sub Bagian Tata Usaha 29 36.25
2 | Seksi PKSE 1 13.75
3 | Seksi PRL 16 20
4 | Seksi UKLW 24 30
Jumlah 80 100

N




SDM berdasarkan Pendidikan

No Kompetensi Pendidikan Jumlah Persentase
| 1 | S.2Manajemen 1 1.25
2 | Dokter Umum 7 8.75
3 | S.1 Keperawatan 2 2.5
4 | S.1 Kesehatan Masyarakat 8 10
5 | S.1 Umum 2 25
6 | D.3 Kesehatan Lingkungan 16 20
7 | D.3 Keperawatan 11 13.75 e
8 | Apoteker 1.25
9 | D.3Umum 6 7dcte] St
10 | SPPH 1.25
11 | SLTA 22 27.5
12: | 'SLTP 2 2.9
13 1. Sk 1 1125
Jumlah 80 100
SDM berdasarkan Tempat Kerja
No Jabatan Jumlah Persentase %
1 Kantor Induk 50 62.5
2 Wilker BIM 20 25
3 | Wilker Muara 8.5
4 | Wilker Bungus 3.75 e
5 | Wilker Sikakap b
Jumlah 80 100
SDM berdasarkan Jenis Kelamin
No Jenis Kelamin Jumlah Persentase %
1 Laki - Laki 38 47.5
2 | Perempuan 42 52.5
Jumlah 80 100













